
ENDRINGER I FRIVILLIGHET 
OG FORENINGSLIV

Hur har Redd Barna Norge mött förändringarna inom

frivilligheten och föreningslivet? I denna interaktiva workshop får

du en inblick i hur organisationen under det senaste decenniet

har stärkt och förnyat arbetet med medlemmar och frivilliga. Vi 

delar konkreta exempel på hur människor organiserar sig och 

bidrar till aktiviteter för barn och barns rättigheter i Norge. Vad 

kan vi bli bättre på – och vad kan vi lära av varandra över

landsgränserna? 





INNSJEKK
Hvem er du og hva er din tilknytning i Rädda Barnen?

Hva betyr frivillighet for deg?  



REDD BARNA 
- HVEM ER VI?
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• 30 medlemsland (rødt)

• Tilstede i 116 land
(oransje)

HER JOBBER VI





FRIVILLIGHETEN I ENDRING

1970–1990-tallet: 

tradisjonelle organisasjoner som 
idrettslag, korps, og humanitære 

foreninger. Medlemskap og 
langvarig 

frivillig arbeid ble ofte organisert 
gjennom faste strukturer.

2000-tallet: skifte mot mer 
fleksible og prosjektbaserte 

former for frivillighet. 
Engasjement på egne premisser, 
og digitale plattformer begynte å 

spille en rolle i organisering og 
mobilisering.

2010-tallet: Frivilligheten ble mer 
mangfoldig, både i form og 

innhold. Nye grupper, inkludert 
innvandrere og unge, engasjerte 
seg i større grad. Sosiale medier 

og digitale verktøy gjorde det 
enklere å nå ut og koordinere 

innsats.
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En tydelig trend i 
frivilligheten er at vi 
ser større grad av 
engasjement knyttet til 
enkeltsaker og prosjekter. 
I dag vil ikke frivillige 
knytte seg til en 
organisasjon i lang tid, da 
de heller er ute etter 
tidsavgrenset innsats og 
fleksibilitet.

Trender i 
frivilligheten 



Frivilligheten i Norge i dag
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Deltakelse og motivasjon

61 % av befolkningen har deltatt i frivillig arbeid det siste året – stabilt fra året før

39 % har ikke deltatt, men 41 % av disse kunne tenke seg å bidra, dersom de hadde blitt spurt

Eldre (60+) er mest åpne for å engasjere seg, mens småbarnsforeldre er minst tilbøyelige

Rekruttering

Rekrutteringsforsøk har gått ned fra 32 % til 27 %

Rekruttering skjer mest via personlige relasjoner, og sjelden via åpne kanaler som e-post eller telefon

Donasjoner og engasjement

55 % har gitt penger til frivillige organisasjoner – høyeste nivå siden 2018

Idrett, lokalmiljø og kultur topper engasjementet, mens politikk- og interesseorganisasjoner har nedgang



Frivilligheten i Norge, forts.

1
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Kjønn

Det er flere menn enn kvinner som deltar i frivillig arbeid: 63 % av de som har vært frivillige minst noen 
ganger er menn

Kvinner er mer aktive i omsorgsrelatert frivillighet, mens menn dominerer i idrett og praktisk arbeid

Alder

Eldre (60+) er mest aktive og positive til frivillig innsats.

Unge voksne (18–29) har lavere deltakelse, og særlig unge menn har falt fra etter pandemien

Småbarnsforeldre er den gruppen som i minst grad ønsker å engasjere seg frivillig



DISKUSJON
Hva er trender i frivilligheten i Sverige? Er det lik/ulikt som i Norge?  Hvordan 

har endringer i frivillighet og foreningsliv påvirket Redda bärnen?

- Diskuter først i gruppen, deretter tar vi en kort diskusjon i plenum 
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Medlemsdemokrati, 
innsamling og fokus på 
barn i internasjonale 
kriser 

Historisk tilbakeblikk
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Mottaksgrupper og 
flykningearbeidet

Barns rett til lek og fritid 

Lokallag engasjerte 
seg for flykninger og 
nybosatte
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Tromsø

Bergen

Oslo

Kristiansand

Trondheim

Redd Barna kontor

Redd Barna i Norge

Redd Barna frivilliggruppe

Redd Barna har ;

5000 medlemmer

1000 frivillige

90 frivilliggrupper

5 regionkontor



Portefølje-
perspektiv

15

Frivillige

Medlemmer

Fastgivere



Hva gruppene kan gjøre
• Direkteaktiviteter for barn

• Aktivitet på asylmottak

• Aktivitet på krisesenter

• Møteplass og arrangementer for barn

• En god nabo

• Et naturlig møte

• Rettighetsarbeid

• Innsamling

• Politisk påvirkning

• Kampanje og oppmerksomhet

Tromsø

Bergen

Oslo

Kristiansand

Trondheim

Redd Barna kontor

Redd Barna frivilliggruppe



Våre organisering
• Landet er delt i fem regioner med regionskontor

• Ved innmelding knyttes nye medlemmer kun til 

region, men kan delta i frivillig arbeid i en (eller flere) 

Redd Barna grupper hvis de ønsker

• Alle frivilliggrupper er organisert med demokratisk 

valgt styre

• Årlige regionmøter hvor alle medlemmer i regionen 

kan delta

Tromsø

Bergen

Oslo

Kristiansand

Trondheim

Redd Barna kontor

Redd Barna frivilliggruppe
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Gjør en forskjell for 
barn
*Jobber etter strategi og 
handlingsplan for å nå 
landsmøtets mål



To nasjonale styrer
Medlemsstyret

• Øverste organet mellom to Landsmøter

• Tre representanter og én vara fra hver 

region. Totalt 15 medlemmer, samt 

leder. 

• Utøver tilsyn og er et rådgivende organ. 

Ivaretar medlemmenes perspektiv i 

organisasjonen

• Tradisjonelt hatt fokus på nasjonal 

frivillighet og arbeid i Norge.

• Lager vedtekter for lokalt og regionalt 

arbeid. Gjennomfører regionmøter og 

bidrar til kompetanseutvikling.

• Møtes to ganger i året

Hovedstyret

• Består av 10 medlemmer, inkludert 

ansatt representanter og leder av Press 

– Redd Barna ungdom

• Ansvar for strategisk utvikling, 

fastsetter planer og budsjetter, 

ansettelse av generalsekretær, 

forberede og innkaller til landsmøter,

• Møtes månedlig



Antall frivillige i Redd barna 
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1050 frivillige fordelt på 90 Redd Barna-grupper



Kjønnsfordeling Redd Barna
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DISKUSJON
Hva la du spesielt merke til? Noe du ble mer nyskjerrig på? 



Rettighetsarbeid 
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AKTIVITETER MED BARN I SÅRBARE LIVSSITUASJONER

Vi skaper skape pusterom i hverdagen for barn 
som av ulike årsaker lever i sårbare livssituasjoner. 

Vi er tilstede på krisesentre, asylmottak, har 
aktiviteter med nybosatte flykningefamilier og 
lavinntektsfamilier. 



Nasjonalt
Vi hadde tilbud til over 430 000 barn og voksne i Norge i 2023

Redd Barnas frivillige har 
vært sammen med barn og 
unge på krisesentre med 
sang, spill, lek, leksehjelp og 
matlaging sammen med 
barn og deres mødre.

0
1

Redd Barna-frivillige har 
arrangert trygge aktiviteter 
for over 4300 barn og 
familier som har flyktet til 
Norge fra Ukraina og andre 

land.

0
2

Redd Barna har arrangert 
morsomme fritidsaktiviteter 
i norske kommuner for 
nesten 13.300 barn og 8000 
voksne i deres familier. Alle 
arrangementer er åpne og 

gratis.

0
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Vi har gitt opplæringstilbud 
om trygt skolemiljø og 
inkludering, nettvett, barns 
rettigheter og bærekraftig 
utvikling til over 340.000 
barn. De samme barna kan 
ha fått undervisning i flere 
tema.

0
4
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Målgruppe: Familier og 
ungdom som bor på mottak 
og søker asyl i Norge

Ukentlige aktiviteter for 
beboerne på mottak

Gratis å delta, mat og 
transport blir alltid sponset 
av Redd Barna. Aktiviteter 
inkluderer, Leos lekeland, 
Klatring på Grip, matlaging 
på mottaket, med mer.

ASYL



Familieaktiviteter 
på Buran bibliotek 

31

Hovedmålgruppe: familier 
i lavinntekt

Månedlige aktiviteter for 
barnefamilier i bydelen

Gratis, krever ingen 
påmelding. 

Aktiviteter som karneval, 
eventyrstund, sirkus, 
baking og juleverksted. 
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Vi bruker erfaringer 
fra vårt arbeid I felt 
til å påvirke 
politikere og 
myndighetshaver 
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-
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• Medlemsskap i Redd 
barna

• Signere frivilligavtale 

• Levere politiattest

• Fysiske og digitale 
kurs / Tryggere 
sammen

• Førstehjelpskurs

KRAV TIL FRIVILLIGE 
SOM SKAL JOBBE MED BARN 



DISKUSJON
1) Hva tenker dere er likt / ulikt hvordan frivillige organiserer seg i Norge og Sverige? 

2) Hvilke aktiviteter mener dere er viktige for å opprettholde og utvikle frivilligheten i Rädda

barnen?

- Har du noen suksesshistorier fra ditt lokallag?  

3) Hvilke utfordringer møter dere?  Hvordan overkomme utfordringene? 



Viktige 
utviklingsprosjekter
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Medlemmene selv løftet 
behovet for å styrke 
arbeidet med 
medlemsverving og 
frivilligrekruttering

Dette resulterte i to 
større prosjekter som 
har pågått siden 2022



Frivilligprosjektet
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Nye nettsider og 
innmeldingsskjemaer

Nytt oppfølgingsløp for nye 
frivillige med digitale kurs og 
automatisert purring

Nye digitale verktøy som kan 
vise oss data om frivilligheten 
og resultater som frivillige 
skaper

Bedre verktøy for 
kommunikasjon mellom 
frivillige og frivillige og ansatte



SoMe
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Frivillig.no
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• Viktig kanal for oss

• 10 % av de som 
melder interesse, 
kommer via her



Medlemsprosjektet

43

Organisasjonen hadde 
over tid mistet 
medlemmer

Mange som ikke betalte 

Tatt i bruk ny teknologi 
for medlemsavtaler i 
Vipps (Swish) 

Spør alle som blir 
fastgivere om de også 
ønsker medlemskap

Dette har gitt resultater 
og medlemstallet er 
økende i dag. 



Medlemmer per november 2025

5722 87,14%1156

Antall medlemmer Nye medlemmer 2025 Antall betalt



Antall medlemsavtaler kansellert 2025



Antall nye medlemmer siste to år

• Mørk blå er add-on fra web. Dvs de som melder 
seg opp som fastgiver via web og krysser av 
alternativet for å også være medlem. Ca 18% 
gjør dette.

• Lys blå er frivillige, og medlemmer gjennom 
opprop og spesifikke some-kampanjer rettet 
mot medlem mm.

Some-kampanje 
rettet mot 
medlemmer

Fastgiver-kampanje med høy 
konvertering

Some-kampanje 
rettet mot 
medlemmer

Fastgiver-kampanje med høy 
konvertering



UTSJEKK
Hva tar du med deg fra denne workshopen?

Gullkorn fra dagen?  



Takk for oppmerksomheten!
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