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Inledning

Stadgarna anger att Riksmotet ar Radda barnens hogsta beslutande organ. Riksmotet bestar
enligt stadgarna av hogst 118 rostberattigandeombud (inklusive forbundsstyrelsen) samt
eventuellt narvarande medlemmar.

Forhandlingsordningen bestammer hur Riksmotet genomfors och hur beslut
fattas under motet. Utdver det som beskrivs i forhandlingsordningen finns regler i stadgarna
som har betydelse for Riksmotets genomférande.

DISKUSSION OCH BESLUT
UNDER RIKSMOTET | FEM STEG

Pa Riksmotet finns forslag att diskutera och besluta om. For att besluten ska bli sa bra som
maijligt sa finns det finns tre former: plenum, paverkanstorg och beredande stadgeutskott.

1. Presentera

Alla forslag till Riksmotet presenteras i plenum under tva minuter av den som lagt forslaget.
Aven Riksstyrelsens motionssvar presenteras.

2. Diskutera

Efter presentation av forslag kommer Riksmotet diskutera férslagen. Diskussion om forslag
som inte dr med pa paverkanstorgen diskuteras i plenum och de resterande diskuteras
huvudsakligen pa paverkanstorgen och inte i plenum.

2.1 Paverkanstorg

Paverkanstorgen syftar till att skapa bred diskussion och skapa valgrundade beslut. Alla
ombud majlighet att utifran sitt intresse valja vad just hen dnskar att diskutera mer
djupgaende.

For paverkanstorgen giller:

De forsta 10 minuterna av respektive paverkanstorg ska anvandas for att fértydliga och
forklara punkterna for att kunskapsutjamna.

Torgen ar uppdelade med malsattningen att alla forslag som paverkar varandra diskuteras pa
en plats.

Varje torgplats innehaller relevant fakta for diskussionen.

Alla medlemmar i Rddda Barnen har ratt att narvara och yttra sig under paverkanstorgen.
Radsplatsledaren for respektive radsplats valjs av Riksmétet under punkt 6 pa dagordningen.
| 6vrigt bestar radsplatsteamet av sakkunnig, styrelserepresentant samt radsplastsekreterare.
Respektive paverkanstorg pagar i maximalt tva timmar.

Ombuden kan fritt rora sig emellan radsplatser i syfte att 6ka sitt inflytande och sin forstaelse
i alla fragor.

| VotelT finns det majlighet att skriva nya yrkanden, gora tillbakadraganden och jamka sig

med andra yrkanden.




3. Lagga forslag (yrka)

Alla ombud, métespresidiet och revisorerna har mojlighet att lagga nya yrkanden pa
riksmotets alla punkter. Alla yrkanden laggs i VotelT. Yrkanden kommer dven skrivas ut och
tillgangliggoras for paverkanstorgen. Stadgeutskottet och valberedningen har méjlighet att
lagga yrkanden i vissa angivna punkter.

Yrkandestopp infaller nar sista paverkanstorget stanger.

Det finns majlighet att jamka forslag, att sla ihop tva yrkanden till ett, fram tills vi gar till
beslut for punkten. Alla jamkningar efter yrkandestopp sker i dialog med motespresidiet och
motespresidiet har mandat att besluta huruvida nagot ar en jamkning eller ett nytt forslag.

Yrkanden som lamnas in pa en punkt maste vara relaterade till ursprungsforslaget.

3.1 Stadgesutskott
Stadgeutskottet uppdrag &r att se till sa forslag till stadgeandringar:

Blir lattanvanda och bestdandiga samt inte reglerar mer dn nédvandigt.

Bidrar till arbetet med att skapa Ett Rddda Barnen.

Foljer allman lagstiftning och Giva Sveriges regler.

Harmoniserar med internationella Rddda Barnens stadgar och styrdokument.
Framjar dialog och samverkan.

Harmoniserar sprakligt med nuvarande stadgar

Stadgeutskottet:

gor detta genom att utifran framrdstade yrkanden géra konsekvensanalyser samt foresla
eventuella jdmkningar eller nya férslag.

Har yrkandetratt fram tills att stadgarna behandlas i plenum.

Foreslas av riksstyrelsen och valjs av riksmotet

Bestar av tre personer fran riksstyrelsen samt tre medlemmar som inom sig utser en
ordférande.

Har en sakkunnig sekreterare och kallar in valfritt antal sakkunniga utifran behov.

Ska arbeta ndra motespresidiet for forberedande av propositionsordning.

Fattar beslut med enkel majoritet och ordférande har utslagsrost.

Ska i mojligaste man kontinuerligt presentera sitt arbete for riksmotet.




4. Instimma (endast for de forslag som behandlas pa
paverkanstorg)

Efter att Riksmotet eventuellt lagt nya yrkanden pa paverkanstorget kommer alla med
rostratt, under en pd motet angiven tidsperiod, kunna instamma med de yrkanden som de
vill ska lyftas i plenum. Instdmmandet sker i VotelT och ombuden kan instimma med hur
manga yrkanden de vill, men maximalt en gang per yrkande.

Endast yrkanden med 36 eller fler instdmmanden kommer att lyftas for beslut i plenum.
Yrkanden som funnits med i de utskickade handlingarna kommer alltid behandlas i plenum.

5. Besluta

Plenum ar den plats dar besluten fattas under riksmotet. Alla beslut kommer inte
nodvandigtvis fattas i den ordning de finns i dagordningen. Moétespresidiet kommer vid
behov ta beslut i annan ordning.

Alla beslut utom stadgeandring sker med enkel majoritet, alltsa minst halften av rosterna.
Stadgeédndringar kraver tva tredjedelars majoritet. Voteringar eller beslut med fler an ett
forslag hanteras i VotelT. Alla omrdstningar i VotelT ar slutna.

5.1 Begara ordet och talarlista

Majoriteten av diskussionen av férslag kommer att ske pa paverkanstog. Den som vill siga
nagot i plenum ska begéra ordet i VotelT. Varje person som skrivit upp sig pa talarlistan far
prata maximalt 2 minuter per inlagg.

Under diskussionen pratar en person i taget i en talarstol i den ordning de star i talarlistan.
For att sa manga asikter som mojligt ska komma fram pa métet anvands en sa kallad dubbel
talarlista. Det betyder att de som inte tidigare pratat pa en punkt gar fére dem som redan
sagt nagot pa den punkten.

5.2 Hantering av propositionsordning

Nar talarlistan ar tom fragar motesordférande om motet ar redo att ga till beslut.
Om motet svarar ja ar det dags att rosta pa forslaget/-en.

Motesordférande presenterar da en propositionsordning, vilket ar forslaget pa

hur beslutet ska genomforas. Foretradesvis fattas beslut med endast ett férslag

med 6ppen omréstning med ja-rop (acklamation) (stadgarna § 8 mom. 10:3).

Omrostningar i VotelT sker genom att yrkanden stallas mot avslag, rankas mot varandra och
mot avslag (Schulze) eller vid personval rankas mot varandra (Skotsk STV).

5.3 Hantering av forslag som beror propositioner

Till Riksmote har riksstyrelsen lagt fram propositioner som medlemmar har

motionerat pa. Alla att-satser i motioner som berdr nagon av riksstyrelsens propositioner
kommer att behandlas som yrkanden pa propositionerna. Detta for

att undvika en situation dar vi fattar motstridiga beslut eller att besluten under den punkt
som hanterats forst “konsekvensbeslutar” i senare punkter. Uppdelningen kommer finnas
tillganglig i VotelT.




6. Val till fortroendeposter

De som har yrkanderétt vid Riksmotet kan nominera kandidater till fortroendeposter fram till
presentationerna av nominerade borjar fredagen den 23 september 2022. (§ 8 mom. 8:3 i
stadgarna).

Samtliga kandidater far mojlighet att presentera sig i en minut under fredagen. Hur
presentationerna gar till presenteras i ramprogrammet.

Den som 6nskar nominera kandidater ska gora det skriftligt till presidiet med foljande
innehall:

Namn pa den som nomineras

Vad nomineringen galler

Vem som lamnar forslaget

Att kandidaten kan uppvisa aktuellt utdrag ur belastningsregistret och kreditupplysning som
inte far vara aldre an fyra veckor.

Garanti om att kandidaten accepterat nomineringen.
Efter att nominering mottagits och accepterats av presidiet laggs den nominerade till som ett
forslag i VotelT.

Hur eventuella jav hanteras beskrivs i Riktlinjer fér Rddda Barnen.




7. Bryta motet

Det finns tre satt att bryta motet. Detta innebar att motesordféranden pausar talarlistan och
pagaende diskussion och hanterar det som bryter métet. De tre satten att bryta motet ar
ordningsfraga, sakupplysning och replik.

7.1 Ordningsfraga

Om ett ombud kdnner att ndgot kring métet inte fungerar bra kan hen begéra en
ordningsfraga. Da far ombudet som ropat sdga vad den reagerat pa. Om det ar nagot motet
behover ta beslut om gar motet direkt till beslut utan diskussion. Exempel pa ordningsfragor
ar att be om en paus, att det gar for fort, be om atgard mot nagot som stér moétet, be om
justering av rostlangden eller be om streck i debatten.

Streck i debatten kan begaras om debatten blir Iang eller inte for den behandlade fragan
framat. Nar det beslutats om streck i debatten far ombuden en sista chans att satta upp sig
pa talarlistan i den aktuella fragan och sedan gar motet direkt till beslut.

7.2 Sakupplysning

Om en deltagare har information, som kan hjalpa till att forkorta eller underlatta en
diskussion, kan deltagaren ge en sakupplysning utan att skriva upp sig pa talarlistan. For att
gora detta ropar deltagaren “sakupplysning”. Det ar viktigt att det som sags under en
sakupplysning bara innehaller fakta och inte dr argumenterande eller innehaller fragor.

7.3 Replik

Om en deltagare far en fraga riktad till sig eller blir direkt utpekad av nagon som pratar i
talarstolen kan deltagaren, om presidiet finner det lampligt, fa 30 sekunder att beméta detta.
For att fa gora detta ropar deltagaren “replik”.




8. Reservationer

Om ett ombud anser att ett beslut kan leda till juridiska konsekvenser har ombudet ratt att
reservera sig mot beslutet. Exempel pa juridiska konsekvenser &r att nagonting ar olagligt
eller om forbundet skulle bryta ingangna kontrakt.

Den som vill reservera sig meddelar arsmétesordforande detta i samband med beslutet.
Sedan lamnar hen in motivering till reservationen (maximalt 200 ord) som ett
diskussionsinldgg i VotelT innan motet avslutats. Motiveringen kan bifogas till protokollet
under forutsattningar att den ar saklig, inte av debatterande karaktar och inte riktad mot
person eller grupp av personer. | protokollet noteras att ombudet reserverat sig mot beslutet
samt eventuellt motivet for detta.

Notera att reservation inte kan anvédndas for att fa en egen uppfattning i en viss fraga inford i
protokollet ..




