Radda Barnen

Motion till Ridda Barnens Riksmote 2022

Aktiebolaget Rddda Barnen Vilfird kan hamma Radda Barnens paverkansarbete och ambitionen att gora
Radda Barnen till Sveriges basta barnrattsorganisation.

Fran artiklar och presentationer pa Rddda Barnens sida kan man ldsa en hel del om bakgrunden och tankarna med
Aktiebolaget Radda Barnen Valfard. Dar finns ocksa presentationer av styrelsen och de planer som finns for framtiden.

"En sdn verksamhet skulle ocksa férstédrka Rddda Barnens pdverkansarbete” sager VD Johannes Nilsson i en

artikel i tidningen Alltinget. ”Det viktigaste syftet med Radda Barnens valfardsverksamhet ar att

férandra verkligheten och uppvaxtvillkoren for vara malgrupper” star det vidare i intervjun med VD
De omraden som namns som lampliga for bolaget ar utbildningsverksamhet, fritidsgardar, familjehemsverksamhet,
psykiatriska kliniker som tar emot barn och féraldrar.

Radda Barnens malgrupper ar

e barnimigration
e barnisocioekonomisk utsatthet

e barn utsatta for vald.

Att se hur Aktiebolaget Radda Barnen Valfard kan ha som uppgift att férandra verkligheten och uppvaxtvillkoren specifikt for
dessa grupper ar svart. | Sverige har vi en generell valfard och oavsett bakgrund och sociala forhallanden skall du ha samma
tillgang till valfarden.

Psykiatriska kliniker som tar emot barn och foréldrar ges som exempel pa omraden att verka i. Barnpsykiatriska kliniker ska
drivas enligt Halso- och sjukvardslagen och ovrig lagstiftning och bestammelser relevanta for uppdraget. Svensk halso- och
sjukvard skall vara jamlik, god och sadker och ges enligt den prioriteringslagstiftning som finns. Darfor forefaller Radda
Barnens varderingar irrelevanta nar det géller att bedriva specialistsjukvard och barn- och ungdomspsykiatri ska inte bedrivas

for att starka Radda Barnens paverkansarbete.

Etiska principer (Prioriteringar i vdarden -1177 Vardguiden)
Prioriteringarna i halso- och sjukvarden ska bygga pa en vardegrund som riksdagen har beslutat om. Vardegrunden innehaller

tre principer rangordnat:

e  Manniskovardesprincipen

e Behovs- och solidaritetsprincipen
e Kostnadseffektivitetsprincipen

Medlemsrorelsen kan inte och ska inte ta stéllning till om Radda Barnen valfard AB kan uppfylla villkoren. Darfor ar det svart
for medlemsroérelsen att ha en asikt eller hitta former for samverkan med Radda Barnen AB nar det géller Barn och
Ungdomspsykiatri och ocksa i andra lagstadgade verksamheter. Barn och unga som Radda Barnens volontarer kommer i
kontakt med skall hanvisas till basta vard oavsett vem huvudmannen ar. Organisationens vardegrund och profil ska inte
paverka varden vare sig det ar Ridda Barnen AB med sina varderingar eller annan civilsamhalles organisation.



Familjehemsvarden ar en lagstadgad verksamhet inom sociallagstiftningen och lyder under sitt eget regelverk. Att Radda
Barnen skulle ha sin profil pa familjehemmen och darigenom driva paverkansarbete 6ppnar ocksa for att andra

organisationer kan paverka med sin profil.

Radda Barnen kan gora skillnad genom att stotta vara malgrupper i tillgang till vard och omsorg. Lagstiftaren ar tydlig med att
patienten dr medskapare i varden (Nationell handlingsplan for 6kad patientséikerhet i hélso- och sjukvdrden — Socialstyrelsen)
Manniskor som lever i utsatthet kan ha svart att tillgodose sin méjlighet och ratt att vara med i vardprocessen och dar kan
civilsamhallets organisationer vara en viktig aktor. Stédperson, information, gruppverksamhet bland vara malgrupper, stéd i
kontakt med vard och myndigheter, fritidsaktiviteter.

| stallet for att utreda och initiera insatser for barn och unga med autismspektrumstérning kan man initiera fritidsaktiviteter i
samverkan med patientgrupper for battre inkludering i, och tillgénglighet till en aktiv fritid pa lika villkor. Samma resonemang
kan féras kring manga andra patientgrupper inom barn- och ungdomspsykiatri och kring barn i behov av socialtjanstens

insatser.

| organisationspropositionen
avsnitt 3:7 om foretradarskap star det i sista att satsen att “ingen av dessa (bolag, lokalférening, distrikt, kansli) har

ensamratt till initiativ eller verksamhet inom nagot geografiskt omrade”.

| punkt 3:9 sista att satsen foreslar riksstyrelsen riksmotet “att fortsatta framja samarbete och dialog mellan medlemsrorelse,

bolag och kansliets olika avdelningar”.

Aktiebolag har sin egen lagstiftning och &r ansvarig infor bolagsstamman. Som medlemsrérelse och lokalforening ar det svart
att se hur man ska och kan vara delaktig i lokalt samarbete med bolag som Radda Barnen driver. For oss ar det ocksa otydligt
hur dgardirektivet ser ut, ndr bolagsstimman sker och hur medlemsrérelsens medverkan i bolagsstamman ser ut.

Vi féreslar Riksmétet besluta

att styrelsen tydliggor uppdrag och skiljelinjer mellan Aktiebolaget Rddda Barnen Valfard och medlemsrérelsen

att styrelsen tydliggor hur Aktiebolaget Raddda Barnen Valfard genom sin verksamhet anser sig kunna forandra
verkligheten och uppvéxtvillkoren fér vara malgrupper.

att styrelsen ger aktiebolaget Valfard Radda Barnen tydliga direktiv inom vilka omraden de skall bedriva
verksamhet.

att de sista attsatserna i styrelsens organisationsproposition avsnitt 3:7 och avsnitt 3:9 stryks

Mora den 1 april 2022
Ami Norén, Socionom, Gestaltterapeut, kontaktperson, amivika@telia.com, Ordférande lokalavdelning Mora-
Orsa-Alvdalen, Vice ordférande Dalarnas Distrikt

Ann-Britt Norin. Specialpedagog, styrelsemedlem Riddda Barnen Mora-Orsa-Alvdalen

Karin Liibeck, socionom, familjeterapeut, styrelsemedlem Ridda Barnen Mora-Orsa-Alvdalen

Unni Ohman, ordférande Radda Barnen Borldnge-Siter och Distrikt Dalarna

Julia Ingridsdotter Broman Biblioteksassistent Ordférande | Ludvika/Smedjebacken

Christina Johansson Forskollarare, lokalféreningen Ludvika/Smedjebacken.

Lena Grudd leg. forskollarare, foraldrastédssamordnare, familjepedagog, styrelsen Mora Orsa Alvdalen
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