
 

Fastställda av: Styrelsen 

Datum: 2017-06-15 

För revidering ansvarar: HR Chef 

Policyn ska uppdateras: (inom 2 år)  

För uppföljning ansvarar: HR Chef 

Gäller för: Alla medlemmar, aktiva, representanter och anställda samt partners.  
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TRYGGARE TILLSAMMANS  
– EN TRYGG OCH SÄKER VERKSAMHET FÖR BARN 

 

 

 

RÄDDA BARNENS CHILD SAFEGUARDING POLICY 
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